
Missions & Responsabilités :

Sous la responsabilité du responsable Qualité, vous aurez comme missions : 

• La Qualité Vie Série

- Vous assisterez le Responsable Qualité dans la gestion de la qualité opérationnelle en vie série

- Vous assurerez la relation avec les clients et les sous-traitants (processus externalisés), et effectuerez les 

déplacements - nécessaires.

- Vous devrez suivre les indicateurs de performance en matière de qualité interne et externe, et animerez les actions 

d’amélioration nécessaires en impliquant les acteurs concernés.

- Vous vous assurerez de la pertinence des réponses aux réclamations clients (8D), et du respect des délais.

- Vous serez en support des techniciens qualité interne pour la réponse aux incidents clients, et vous devrez vous 

impliquer particulièrement dans le cas des incidents récurrents et/ou avec un coût important et/ou de responsabilité 

sous-traitant.

• La Qualité Projets

- Vous serez en support du chargé de la qualité projet pour l’industrialisation de nouveaux produits, en pilotant 

l’assurance qualité de certains projets de diversification (jalonnement projet, participation aux AMDEC process et 

vérification des plans de surveillance, constitution des dossiers de qualification et documentation des portails client).

Conditions:

Rémunération selon le profil et l’expérience.

Avantages : RTT, intéressement, mutuelle d’entreprise, …

Profil recherché:

• Formation ingénieur généraliste

• Capacité d’adaptation et esprit d’initiative

• Connaissance générale des produits et des procédés de fabrication et de contrôle

• Connaissance des clients, notamment automobiles, et de leurs exigences

• Maitrise relationnelle

• Anglais courant

• Connaissance des outils qualité (core tools notamment)

• Compétences en gestion de projet (pilotage qualité : jalons et livrables)

• Maîtrise des méthodologies de résolution de problème

• Capacité à argumenter et convaincre, avec du leadership

• Capacité à travailler en transverse (animation de groupe de travail multi-métiers)

Fonderie de Bretagne (FDB), installée à Caudan aux portes de Lorient, est une entreprise industrielle qui produit 

des pièces de fonderie de fonte brutes et pré-usinées pour le secteur automobile.

L’entreprise compte environ 280 salariés, répartis dans les différents métiers de la production, de la maintenance, de 

l’ingénierie, de la qualité, de la logistique et des fonctions supports.

L’entreprise vient d’être reprise par un groupe allemand Callista private Equity GmbH. Le Groupe Renault, ancien 

actionnaire, a mis en place un fort accompagnement financier pour que cette reprise soit un succès. 

FDB a l’ambition de devenir une entreprise autonome, reconnue sur son marché.

Ce changement se traduit par un plan d’amélioration de la productivité et un plan de diversification (recherche de 

nouveaux clients dans le secteur de l’automobile et ailleurs, diversification de la gamme de produits). 

Il s’accompagne d’un plan de modernisation de l’usine avec plus de 32 millions d’euros d’investissement. Ce plan 

prévoit de modifier le processus de fusion pour le rendre plus flexible et plus économique et d’améliorer le 

processus industriel afin de pouvoir produire de nouveaux types de pièces.

FDB recherche, pour son usine située à Caudan (56), 

Son Ingénieur Qualité (H/F)
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