DEMANDE DE POSTE A POURVOIR @tim

Demandeur
Nom Direction Péle / Dépt Date de la demande
Didier LINXE DAS MPP FMC 01/10/2023

Description de la demande

Intitulé de la fonction : Ingénieur Etudes et Prestations

Description synthétique du poste et des missions principales :

Cetim recherche un(e) ingénieur d’études et de prestations qui

En collaboration avec le service commercial assurera des prestations de conseil dans I'industrie de la fonderie et

En collaboration avec le référent formation du poéle et le service de formation du Cetim aura en charge la définition des
programmes pédagogiques et I'entiere responsabilité de 'animation des formations dans le respect de la certification
QUALIOPI.

MISSIONS
Rattaché(e) au responsable d’activité « Méthodes & Procédés » au sein du pdle FMC (Fonderie Forge Métallurgie a Chaud),

vous aurez pour principales missions de :

Etudes et prestations

e Accompagner les fonderies dans des actions de résolution de problémes qualité ou d’optimisation de process
(audits process de fonderie, développement et pilotage de plan d’action, ...)

e Conduire de projets d’innovation en fonderie en coordination avec d’autres péles du Cetim

e Mener des projets de R&D en vue d’améliorer la maitrise les procédés de fonderie

e Etre force de proposition sur les thématiques d’avenir en lien avec la Transition Energétique et Environnementale
(TEE) : nouvelles métallurgies, recyclage, valorisation, consommation énergétique ;

e Restituer les travaux de recherche aux industriels (commission technique, webinaire, articles...) ou lors de congres
scientifiques internationaux ;

e Réaliser des prestations de service (ADE, projets de R&D) ;

e Réaliser des formations ;

e Encadrer les travaux de doctorants, apprentis, stagiaires ;

Formation

e Conduire des projets de formation de terrain en Intra-entreprise destiné au personnel de production dans les
métiers de la fonderie et plus particulierement dans les domaines techniques suivants :
o Moulage sable (sable a vert et sable a prise chimique) et noyautage
o Fusion (four a induction, cubilot, four a arc) en fonderie fonte, acier et cuivreux
o Moulage platre / céramique
e Animer des formation Inter-entreprises, éventuellement en co-animation
e Piloter et animer des formations inter-entreprises certifiantes (CQPM) aux métiers de la fonderie
e Construire les supports de formation et organiser les travaux pratiques en atelier en lien avec les entreprises
e Assurer le suivi pédagogique des stagiaires et apprentis
e  Garantir la qualité des formations
e Identifier de nouvelles opportunités de formation et développer des solutions pédagogiques en lien avec le
Référent Formation (RFO) du pole FMC

Profil requis :
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PROFIL
e Ingénieur fonderie avec une expérience de plusieurs années ou technicien fonderie avec un minimum de 10
années en production, qualité, méthodes.

COMPETENCES
=  Compétences théoriques et de terrain dans le domaine de la fonderie, si possible sur des postes de fusion et de
moulage

=  Bonnes connaissances en métallurgie (fonte, acier, cuivreux...), dans les procédés d’élaboration (four a induction,
four a gaz, cubilot, four a arc) et les procédés de mise en forme en fonderie (moulage, noyautage)
=  Expériences pédagogiques réussies en formation initiale ou par la voie de la formation continue

Qualités personnelles et compétences comportementales :
e Appétence pour la formation, pour la transmission de savoir-faire et passionné par le métier de la fonderie
e Capacité pédagogique a s’adapter au niveau des participants

OUTILS SPECIFIQUES
Une connaissance des outils suivants est nécessaires :
e Qutils Microsoft : PowerPoint, Word

SECTEUR GEOGRAPHIQUE D’INTERVENTION
Des déplacements réguliers sont a prévoir en France.

Positionnement dans I'organisation et N+1 : Didier LINXE
Sous la responsabilité hiérarchique d’un Responsable d’Activité N+1.
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Motivation de la demande

@I‘im

Aspects économiques

et techniques

Budget, carnet de commande AM
et AC, axe de développement
technologique...

Les prestations marchandes constituent une activité importante du pole (2.000.000€ prévus en
2024 avec une part importante a la formation : 800 000€ prévus en 2024.

Fortes demandes récurrentes pour les formations du p6le FMC dans le domaine du moulage,
noyautage, fusion, sécurité, gestes & postures, niveau opérateur/technicien.

Avec en particulier des CQPM mouleur/noyauteur/fusion et des formations INTRA pour les
cotisants fondeurs.

Aspects RH
Problématique ressources, grilles
de compétences, perspectives

L’animateur Olivier DASNOY a démissionné. Il était a 100% dédié a la formation.
Le pble FMC n’est plus en mesure de répondre a la demande de formation CQPM et certaines
formations INTRA opérateurs/techniciens.

d’évolutions...
Afin de s’adapter aux demandes des clients, Le pdle recherche un ingénieur qui sera d’une part
capable d’assurer des formations mais également capable d’assurer des missions de conseil
aupres des industriels
Nature X CDI []1CDD — Intérim — Stage — Alternance (préciser la durée) :
Motif X[ Prévu au budget [ Hors budget

Date a laquelle le poste doit étre pourvu

Novembre 2023

Validation de la demande :

Directeur (validation de la demande)

DRH (validation du poste et du profil)

DG/DO (décision)

Nom :
Date :

Visa :

Nom :
Date :

Visa :

Nom :

Date :

Recrutement : interne - externe
CDI - CDD

Visa :
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