DEMANDE DE POSTE A POURVOIR (@etim

Demandeur
Nom Direction Pole / Dépt Date de la demande
Patrick PRIOT DAS MPP FMC 01/10/2023

Description de la demande

Intitulé de la fonction : Ingénieur R&D thermique transitoire

Description synthétique du poste et des missions principales :

Rattaché(e) au responsable d’activité Prédiction & Caractérisation, vous aurez pour principales missions, sur une trés
grande variété d’applications, métallurgies, procédés, ..., de :

Instruire et conduire des projets de R&D (TRL 3-6) en collaboration avec des centres académiques (théses, post-
doc) et industriels, financés par des fonds nationaux ou européens et des prestations de service

Travailler en interne en collaboration avec la Direction des Recherches et des Programmes, le Responsable
Scientifique et Technique et les autres poles du Cetim.

Identifier les limites actuelles des outils métiers (remplissage, solidification) utilisés

Mettre en évidence les lois physiques mal ou non prises en compte actuellement

Développer des solutions de post-traitement afin d’étendre le champ des résultats

Compléter/Développer des modeles analytiques décrivant des phénoménes thermo-physiques (mouvements de
convection dans le métal liquide, transfert thermique en front de métal, ...)

Valider sur démonstrateur la pertinence des modeéles

Assurer le lien entre la R&D en amont (modéles développés) et les fournisseurs de logiciels

Restituer les travaux de recherche aux industriels (commission technique, webinaire, articles...) ou lors de congrés
scientifiques internationaux

Etablir, enrichir, animer un programme de formation sur le theme de la simulation numérique des procédés de
fonderie ;

Encadrer des stagiaires et apprentis

Mettre ses compétences aux services des industriels sur des prestations ciblées ou formation. Assurer un suivi
technique et commercial de ces prestations/projets afin d’arriver aux objectifs de Qualité, couts et délais.

PROFIL

Profil requis :

COMPETENCES

Expertise dans le domaine thermique transitoire

Maitrise de la modélisation numérique des phénomenes physiques

Bonne connaissance des lois de comportement des matériaux a chaud

Des connaissances sur des méthodes de caractérisation expérimentales et sur les écoulements des fluides seraient
appréciées

Maitrise de techniques/outils d’analyse statistique

Pratique d’outils de simulation numérique de fonderie serait appréciée

Conduite de projets R&D scientifiques en lien avec I’écosystéme académique et industriel

Gestion de projet et bonne communication avec clients, partenaires et collaborateurs

Bon niveau en anglais lu, parlé, écrit : TOEIC 900 mini

Docteur ou Ingénieur généraliste avec une spécialisation (post doc) en science des matériaux & thermique
appliquée (expérience de 3 ans dans un poste de R&D)

Appétence pour la R&D en sciences appliquées et les projets innovants

Dynamique et force de proposition

Capacité de vulgariser des travaux scientifiques

Capacité a travailler en équipe avec des experts métallurgistes, des techniciens fonderie et des partenaires
extérieurs (laboratoires de recherche, industriels, fournisseurs)

OUTILS SPECIFIQUES
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Une connaissance de tout ou partie des outils suivants sera demandée :
e Outils de simulation multi-physique / CFD (Ansys, Comsol, Star-CCM+...)
e Outil de simulation numérique fonderie (ProCAST, QuikCAST, MagmaSoft, Flow-3D, Thercast, etc.)
*  Code Python et connaissance des librairies scientifiques pour la création de modéles

Poste basé a Sevres (92310)
Des déplacements en région a prévoir.

Positionnement dans I'organisation et N+1 : Patrick PRIOT
Sous la responsabilité hiérarchique d’un Responsable d’Activité N+1.
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Motivation de la demande

@I‘im

Aspects économiques

et techniques

Budget, carnet de commande AM
et AC, axe de développement
technologique...

Dans le cadre de projets marchands et collectifs liés a la simulation des procédés fonderie et/ou
de forge, cette compétence est incontournable. Elle est actuellement nécessaire pour 2 des 3
activités du pble FMC : « Méthodes & Procédés » et « Prédiction & Caractérisation ». Plus
précisément cette compétence est impliquée dans 8 des 10 nouveau projets AC en cours
d’instruction et dans des projets marchants actuellement en cours (Framatome, Eramet, ...).

De plus le futur projet PTT « Thermique Outillage » nécessite une expertise en thermique des
procédés de fonderie, forge, ... incluant les outils de simulation.

Aspects RH
Problématique ressources, grilles
de compétences, perspectives

Le référent de la simulation des procédés, Jean-Frangois LOCATELLI, a démissionné et cette
compétence est manquante. Elle fait partie du coeur de métier industrie 4.0.
Cette personne, selon son niveau, pourrait devenir le référent en Simulation

d’évolutions... K
Process/Thermique.
Nature X CDI []CDD - Intérim — Stage — Alternance (préciser la durée) :
Motif [] Prévu au budget [1Hors budget X Remplacement : Jean-Frangois LOCATELLI

Date a laquelle le poste doit étre pourvu

Septembre 2023

Validation de la demande :

Directeur (validation de la demande)

DRH (validation du poste et du profil)

DG/DO (décision)

Nom :
Date :

Visa :

Nom :
Date :

Visa :

Nom :

Date :

Recrutement : interne - externe
CDI - CDD

Visa :
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