
Responsable Informatique en CDI (H/F) 

Profil 
Connaissance des langages 

Delphi, Visual basic, Crimson. 
Connaissance de SAP (S4) 
Aisance relationnelle  
Adaptabilité face à l’évolution 

régulière des technologies 
Esprit de synthèse, sens de 

l'observation et de l'analyse, 
rigoureux, organisation, 
disponibilité, pédagogie sont 
des qualités attendues pour le 
poste 

La maîtrise de l'anglais 
technique indispensable   

 

Statut 
Cadre  

 

Contrat 
CDI 

Pack Salarial 

Selon profil 

MISSIONS PRINCIPALES 

Rattaché(e) hiérarchiquement au Responsable Financier, et fonction-

nellement à la Direction IT Groupe, vous aurez en charge notamment 

de : 

 

 Piloter la gestion des équipements matériels : acquisitions, mises 

en place, renouvellements, gestion de flotte (PC, téléphonie etc…) 

 Gérer le réseau : sécurisation, maintenance,   droits d’accès utilisa-

teurs… 

 Assister les utilisateurs : Résolution incidents réseau, assistance/

résolution incidents applications spécifiques  

 Conduire les projets internes : amélioration continue, développe-

ments (ERP, Maintien et évolution applications développées en 

interne) 

 Administrer et surveiller des taches automatisées 

CONTACT 

LM + CV à transmettre à Monsieur Pierre de SAULIEU , Responsable des Ressources Humaines 

 pierre.de-saulieu@c2macgroup.com  

DETAILS & PRECISIONS 

CONTEXTE  

Le groupe C2MAC, spécialisé notamment dans la fonderie de pièces hydrauliques et l’usinage de pièces 

complexes, recherche, dans un contexte de digitalisation, pour sa société française, GRANDRY 

TECHNICAST située à Sablé sur Sarthe  (72), un(e) Responsable Informatique en CDI.  

Homme / Femme de terrain, vous recherchez un poste avec des   
responsabilités intéressantes et stimulantes permettant, d’allier du 
contact avec les services de l’entreprise, vous aimez approfondir les 
sujets et les analyser en détail ?  

Ce poste est fait pour vous ! 


